The Talentpool

Community

Enquete: Solliciteren en afwijzen

Wat heeft jouw voorkeur bij het laten beoordelen van je CV.

Ik heb geen voorkeur
9.4%

Een echt persoon
88.5%

Stel: je hebt gesolliciteerd bij een bedrijf. In hoeverre beinvioeden
de onderstaande situaties de kans dat je in de toekomst nog klant

wordt/blijft bij dit bedrijf?

Ik hoor niets na mijn sollicitatie
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Klein

Zeer klein 19.9%

47.1%

Neutraal

13.1%
Zeer groot

8.4%

Ik word afgewezen

Zeer klein Groot
10.5% 11.5%

Zeer groot
2.6%

Klein
23.6%

Neutraal
51.8%

Ik word afgewezen, maar wel actief doorverwezen



Zeer klein
8.4%

Zeer groot

7.3% Groot
30.4%

Neutraal Klein
40.8% 13.1%

Welke gedachte krijg jij bij een vacature zonder salarisinformatie?

0% 20% 40%

Er is geen transparant beloningsbeleid 44,80%

Het salaris ligt onder het marktgemiddelde 38,50%
Het salaris is afhankelijk van ervaring of onder... 31,80%
De werkgever wil ruimte houden om te on 29,20%
Ik moet zelf over salaris beginnen, en dat vind... 22,40%
Er kunnen loonverschillen bestaan tussen med... 20,30%
Het salaris is niet de belangrijkste factor voor...

Ik denk hier eigenlijk niets bij

Het salaris ligt boven het marktgemiddelde



